INPS ACEN

ASSOCIAZIONE COSTRUTTORI EDILI NAPOLIL

PROTOCOLLO DI INTESA

Tra

INPS - Istituto Nazionale di Previdenza Sociale- Area Metropolitana di Napoli (di seguito
INPS) con sede in Via Alcide De Gasperi n.55 — Napoli, rappresentata dal dr. Roberto

Bafundi, in qualita di Direttore dell’Area Metropolitana di Napoli
E

Associazione Costruttori Edili di Napoli (di seguito ACEN) con sede in Riviera di Chiaia
202 - Napoli, rappresentata dal Sig. Antonio Savarese in qualita di Presidente, con

competenza territoriale sull’intera Provincia di Napoli.
Premesso

che la presente intesa viene stipulata nell’ottica di una reciproca ed efficiente
collaborazione proponendosi 'obiettivo direalizzare un miglioramento complessivo dei

rapporti tra le organizzazioni;

che da sempre i rapporti tra la Sede INPS Area Metropolitana di Napoli e 'ACEN sono
improntati da reciproca e fattiva collaborazione e, con la presente intesa, convengono sulla
valenza strategica di tale collaborazione, nel pieno rispetto dei reciproci ruoli, in funzione

della pit alta qualita del servizio da fornire agli utenti;

che UINPS in linea con la produzione normativa, si impegna a consolidare il proprio
ruolo di facilitatore della coesione sociale, attraverso relazioni collaborative nei

riguardi delle aziende;

che 'ACEN, costituita da aziende edili, rappresenta le medesime nei rapporti con le

istituzioni, le amministrazioni pubbliche, le organizzazioni sindacali, politiche sociali

/'
.

ed economiche;
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che nell’ultimo triennio, grazie al sistema degli incentivi (superbonus ed altri) e dalla

Considerato

spesa del PNRR, a livello territoriale ad oggi il settore delle costruzioniin Campania e di
grande rilevanza economica, rappresentando 1'11,9% del PIL regionale in termini di
investimenti, il 38,7% degli addetti nell'industria e 1'8,2% dei lavoratori nell'insieme dei

settori economici (stime Ance);

che il numero delle imprese di costruzione iscritte e versanti in Cassa Edile

in provincia di Napoli ha raggiunto il massimo storico degli ultimi venti anni;

che la sede INPS Area Metropolitana di Napoli e PACEN intendono
continuare e migliorare il sistema di relazioni gia di fatto in uso tra le stesse,
promuovendo, attraverso momenti di incontri specifici, Uaffermazione di
quei principi di legalita e trasparenze a tutela delle maestranze e sostenere

Uimprenditoria sana che realizza la propria attivita nel rispetto delle norme.
Tutto cio premesso e considerato le parti siimpegnano:

1. arafforzareilrapporto di partnership tra INPS ed ACEN, gestendo le relazioni con
reciproco spirito collaborazione al fine di ridurre le difficolta nei rapporti con le
imprese e semplificare i flussi lavorativi dagli uffici a beneficio di entrambe le
parti;

2. 'ACEN si impegna a proporre quesiti di natura interpretativa e segnalazioni di
eventuali criticita alla Direzione di coordinamento metropolitano INPS di Napoli

alla casella di posta elettronica coordinamentometropolitano.napoli@inps.it; i

quesiti verranno gestiti dall’'INPS in tempi rapidi (di norma le risposte saranno
fornire entro 7 giorni lavorativi);

3. Le istanze presentate dalle imprese edili del’Area Metropolitana di Napoli
verranno raccolte dal’ACEN che provvedera ad inoltrarle al funzionario/dirigente
indicato dalla Direzione dell’Area Metropolitana di Napoli. ACEN si impegna ad

interloquire con la casella indicata al punto 2. esclusivamente tramite la

(e
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rispettiva casella di posta elettronica denominata inps@acen.it dove saranno

canalizzate le risposte INPS;

4. UACEN si impegna a divulgare tra gli associati gli esiti ed i chiarimenti forniti in
merito alle risposte fornite su temi di interesse generale dall’'INPS in modo da
diffondere la cultura previdenziale tra le imprese associate;

5. la Direzione di coordinamento metropolitano INPS di Napoli, per le
problematiche oggetto di consulenza tramite agenda appuntamenti, ove le
stesse possano essere risolte anticipatamente rispetto alla data fissata per
Uincontro, comunichera all’azienda interessata lesito favorevole della richiesta
di servizio consentendo alla stessa di evitare l'accesso agli uffici;

6. UINPS, al fine di creare sinergie tese a raggiungere elevati standard di qualita
nell'erogazione dei servizi alle imprese, fornira al’ACEN il nominativo di un
funzionario/dirigente per la definizione di problematiche ritenute urgenti dalle

imprese edili;

7. per garantire effettivita e sostenibilita all'impegno che le parti reciprocamente
assumono é fondamentale il rispetto dei canali di comunicazione indicati e la
rispettiva segnalazione dieventuali disservizi e/o comportamenti non corretti;

8. aistituire un tavolo permanente di analisi e confronto presso la sede INPS di Via
Alcide De Gasperin.55un’“Area di Consulenza INPS” dedicata alle imprese edili,
con cadenza periodica, che garantisca almeno un incontro mensile da tenersi,
orientativamente, il mercoledi (ore pomeridiane) pomeriggio della seconda

settimana del mese;

9. a realizzare, dietro richiesta di ciascuno dei firmatari, iniziative formative
specifiche o altre forme di collaborazione (quali convegni, seminari, incontri di
studio, iniziative diricerca, ecc.};

10.UACEN si impegna a informare i suoi associati sugli impatti positivi derivanti

dall’attuazione del presente protocollo;
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11.in presenza di innovazioni normative o tecniche, che possano influire
sull'operativita degli iscritti al’ACEN, le parti potranno richiedere un incontro

aggiuntivo o l'anticipazione dell‘incontro periodico gia fissato;

12.1l presente protocollo d’intesa ha durata di mesi dodici, a decorrere dalla data di
sottoscrizione della stessa, ed & rinnovato per un uguale periodo, salvo disdetta
scritta o modifiche e integrazioni da comunicarsi entro due mesi prima della
scadenza; resta salva, da entrambe le parti, la possibilita di chiedere una disdetta
nel caso di sopravvenuta impossibilita all’adempimento o per nuove disposizioni

normative;

13. le Parti nell’effettuare il trattamento dei dati personali sono tenute nell’ambito
delle rispettive competenze, all’osservanza delle disposizioni contenute nel
decreto legislativo n.196 del 30 giugno 2003 e al Regolamento UE 2016/619. Le
Parti, in qualita di autonomi titolari del trattamento, assicurano che i dati personali
saranno trattati per fini non diversi da quelli previsti dalle disposizioni normative

vigenti e limitatamente agli scopi del presente Protocollo;

14. Uinsorgenza di eventuali controversie tra le Parti firmatarie, in materia di
interpretazione ed esecuzione del presente Protocollo, saranno oggetto di

appositi incontri, anche su richiesta di una sola delle stesse.

Napoli, 10 Marzo 2026

INPS Direzione di coordinamento metropolitano di Napoli ACEN

Il Direttore Il Presidente

beyto Bafundi Antonlo 7(/arese



